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ศกัด์ิศรี
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หลกัจริยธรรมทัว่ไปกบัการวิจยัเชิงปริมาณ  

 ประการท่ีหน่ึง หลกัความเคารพในบุคคล  (principle of respect for persons) 
เนน้ประเด็น ศกัด์ิศรี/การตตีรา/ เคารพการตดัสินใจของบุคคลท่ีอยูใ่นภาวะท่ีตดัสินใจ

ได/้ ปกป้องเด็ก ผูเ้ยาว ์กลุม่เปราะบาง 

     

 ประการท่ีสอง หลกัผลประโยชน ์(principle of beneficence) เนน้ ประเด็น การมี

สว่นไดส้ว่นเสีย การประเมิน ‘ความเส่ียง-ประโยชน’์ (risk-benefit assessment) 
จะตอ้งลดความเส่ียงและอนัตรายใหเ้หลือนอ้ยท่ีสุด และ เพ่ิมประโยชนใ์หม้ากท่ีสุด 

    

 ประการท่ีสาม หลกัความยุตธิรรม (principle of justice) เนน้ ประเด็น การเลือก

ปฏิบตั ิการเลือกบุคคลท่ีจะเขา้รว่มโครงการวิจยั จะตอ้งเป็นไปอยา่งเท่ียงธรรม ในแง่ของ

ภาระและประโยชนท่ี์บุคคลจะไดร้บัจากการวิจยั
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ประการท่ีหน่ึง หลกัความเคารพในบุคคล  

เป็นหวัใจหลกัของ จรยิธรรมวิจยั จุดน้ีมีไวเ้พ่ือปกป้องความรูสึ้ก (interest) 
หลากหลายของบุคคลทั้งทางร่างกาย จิตใจ และความมัน่คงทางวฒันธรรม 

หลกัการน้ีเป็นพ้ืนฐานของการปกป้องศกัด์ิศรีของผูถู้กวจิยั 

นกัวิจยัเชิงคณุภาพ ตอ้งตระหนกัและพึงราํลึกว่า นกัวิจยัเชิงคณุภาพตอ้งปกป้อง

ศกัดิ์ศรขีองผูถู้กวิจยัอยูเ่สมอ โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในกรณีผูถู้กวิจยัเป็นกลุม่

เปราะบาง หรอื เป็นผูถู้กกลา่วหาในทางกฎหมาย 
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หลกัความเคารพในศกัด์ิศรี  

การเคารพในศกัด์ิศรีของกลุม่เปราะบางและออ่นแอ

(respects for vulnerable persons) 

นาํมาซ่ึงขอ้กาํหนดทางจรยิธรรมสาํหรบักลุม่บุคคลท่ีเปราะบางและออ่นแอซ่ึงดอ้ย

ความสามารถ ทาง รา่งกาย และ/หรอื ดอ้ยความสามารถในการตดัสินใจ เช่น 

เด็ก ผูถู้กคมุขงั เป็นตน้     กลุม่เหลา่น้ีตอ้งไดร้บัการปกป้องจากการถูกใช ้

ในทางท่ีผิด  นาํไปหาผลประโยชน ์และการแบ่งชนชั้น ในทางปฏิบตัจิะออกมา

ในรูปของการดาํเนินการพิเศษ ท่ีปกป้องสิทธิประโยชนข์องคนกลุม่น้ี
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หลกัความเคารพในศกัด์ิศรี  

การเคารพในการใหค้าํยนิยอมโดยบอกกลา่วและความเป็นอิสระ (free and 
informed consent)  ในการตดัสินใจ  หมายถึงการขอรบัความยนิยอมของ
บุคคลโดยบอกกล่าว ในทางปฏิบติัอยูใ่นรูปของการสนทนาเก่ียวกบั กระบวนการ 

สิทธิ หนา้ท่ีและกาํหนดใหมี้คาํยนิยอมและความเป็นอิสระในการท่ีจะตดัสินใจ

ในบางกรณีท่ีนกัวิจยัทาํการรวบรวมขอ้มูลทุตยิภมิู โดยไม่สามารถใชก้ระบวนการขอความยนิยอมจาก ประชากรท่ี

เก่ียวขอ้งกบัประเด็นท่ีเราใชข้อ้มูลทุตยิภมิูได ้นกัวิจยั ตอ้งรบัผิดชอบในการปกป้อง และ ดาํเนินการเพ่ือลด

ความเส่ียง หรอื การถูกละเมิดสิทธิของประชากรท่ีเก่ียวขอ้ง (เปรยีบเสมือนผูถู้กวิจยั) ในทนัที เช่น กรณี การ

ตดัข่าวหรอื อา้งอิงข่าวจากส่ือหนงัสือพิมพ ์หรอื ส่ืออินเตอรเ์น็ต เป็นตน้
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หลกัความเคารพในศกัด์ิศรี  

การเคารพในความเป็นสว่นตวัและรกัษาความลบั (respects for 
privacy and confidentiality) 

เป็นปฐมของการเคารพในศกัด์ิศรีของความเป็นคนในหลายๆวฒันธรรมและจะช่วย

ป้องกนั ความมัน่คงทางจิตใจได ้ดงัน้ันมาตรฐานของการเคารพในความเป็นส่วนตวั

และรกัษาความลบัจะป้องกนัการเขา้ถึงขอ้มลู การควบคุมและการแจกจา่ยขอ้มลู

ส่วนบุคคล 
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หลกัผลประโยชนห์รือไม่ก่ออนัตราย  

1 การชัง่นํ้าหนกัความเส่ียงและผลประโยชน ์(balancing harms and benefits) 

 จรยิธรรมการทาํวิจยัในคนในยุคใหม่ตอ้งการความสมดุลยร์ะหว่างความเส่ียงตอ่อนัตรายและประโยชนท่ี์จะ

เกิดข้ึนโดยมุ่งท่ีจะเห็นว่าประโยชนท่ี์จะไดต้อ้งมากกว่าความเส่ียงท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน และความเส่ียงตอ้งเป็นท่ี

ยอมรบัไดโ้ดยอาสาสมคัร 

 การวิเคราะหค์วามเส่ียงและประโยชนมี์ผลตอ่สวสัดิภาพและสิทธิของอาสาสมคัร 

 การทาํวิจยัเพ่ือองคค์วามรูท่ี้กา้วหนา้บางครั้งไม่สามารถคาดการณเ์รือ่งอนัตรายหรอืประโยชนไ์ด ้ดงันั้น

หลกัการสาํคญัในการใหค้วามเคารพในความมีศกัด์ิศรขีองคน จาํตอ้งอาศยักระบวนการวิจยัท่ีออกแบบถูกตอ้ง 

เช่ือถือได ้โดยเฉพาะการทาํวิจยัทางชีวเวชศาสตรห์รอืวิจยัสุขภาพ ในการวิจยัดา้นอ่ืนๆ อาจไม่ชดัเจนดา้น

ความเส่ียงและผลประโยชน ์เช่น ทางรฐัศาสตร ์เศรษฐกิจ หรอืประวตัศิาสตรปั์จจุบนั (รวมประวตับุิคคล) แต่
ผลการวิจยัอาจทาํลายช่ือเสียงขององคก์รหรอืบุคคลได้
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หลกัผลประโยชนห์รือไม่ก่ออนัตราย  

2 การลดความเส่ียงใหน้อ้ยท่ีสุด (minimizing harm) 

 เป็นหนา้ท่ีของผูว้จิยัท่ีจะตอ้งหลีกเล่ียงป้องกนั หรือใหเ้กิดอนัตรายใหน้้อยท่ีสุด 

 อาสาสมคัรตอ้งไมเ่ส่ียงกบัอนัตรายโดยไมจ่าํเป็น

 ควรพยายามใชข้นาดตวัอยา่งใหน้อ้ยท่ีสุดเท่าท่ีจะทาํได ้ โดยท่ีขนาดตวัอยา่งเล็กๆ น้ีมีคุณค่าทางวทิยาศาสตร์

การสุม่ตวัอยา่งในการวิจยัเชิงปรมิาณ มีสูตร และ การคาํนวน จาํนวนตวัอยา่งตอ้งแน่นอน และเป็นตวัแทนของ

ประชากรศึกษา

การสุม่ตวัอยา่งในการวิจยัเชิงคุณภาพ เป็นเรือ่งท่ีละเอียดอ่อน เพราะสว่นใหญสุ่ม่ตามเกณฑค์ุณสมบตัขิองผูถู้กวิจยั        

ไม่เนน้การเป็นตวัแทน นกัวิจยัเชิงคณุภาพ จงึตอ้งระมดัระวงัในเรือ่งการตรตีรา ใหม้ากท่ีสุด

3 การสรา้งประโยชนใ์หสู้งสุด (maximizing benefit) 

 หลกัการเก่ียวกบัผลประโยชน์ของการวจิยั คือความมีเมตตา ซ่ึงจะกาํหนดใหค้าํนึงการใหป้ระโยชน์สูงสุดแก่ผูอ่ื้น

 การทาํวจิยัในคนมุง่เพ่ือประโยชน์ของผูถู้กวจิยัโดยตรง และเพ่ือบุคคลอ่ืนหรือสงัคมโดยรวม หรือเพ่ือความกา้วหนา้ทาง

วชิาการ 
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หลกัยุตธิรรม  

 หลกัยุตธิรรมหมายรวมทั้งความเท่ียงธรรม (fairness) และความ

เสมอภาค (equity) 

 ความยุติธรรมเชิงกระบวนการตอ้งมีกระบวนการท่ีไดม้าตรฐานและยุติธรรมในการพิจารณาโครง

ร่างการวจิยั เป็นกระบวนการอิสระ 

 ความยุติธรรมมุ่งกระจายภาระและประโยชน์อยา่งทัว่ถึง นําไปสู่ขอ้คาํนึงวา่ไมค่วรแสวงหา

ประโยชน์จากการทาํวจิยัในกลุ่มคนอ่อนแอหรือเปราะบางท่ีไม่สามารถปกป้องผลประโยชน์ตนเอง

ได ้เพียงเพื่อความกา้วหน้าทางวชิาการ 

 ความยุติธรรมสะทอ้นโดยการไมท่อดท้ิงหรือแบ่งแยกบุคคลหรือกลุ่มคนท่ีอาจไดป้ระโยชน์จาก

ความกา้วหน้าของการวจิยั
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 กระบวนการวิจยัเชิงคณุภาพกบัจริยธรรม 

การออกแบบวิจยั

 หวัขอ้/ ประเด็น/ช่ือเรื่อง การวิจยั (เป็นการตตีราหรือไม่?)

 คณุค่าทางทางวิจยัเชิงคณุภาพ (ประโยชนสู์งสุดในการนาํไปใช/้ นาํไปอา้งอิงทางวิชาการ ฯลฯ)

 การใชข้อ้มูลแบบปฐม / ทุตยิภูมิ

การสุม่ตวัอยา่ง (snowball/ Respondent Driven Sampling/ Dimensional 
Sampling)

 การไม่มีอคตใินการเลือกผูท่ี้จะเขา้รว่มการวิจยั (คาํนึงและตระหนกัถึงเกณฑค์ณุสมบตัใินการ

คดัเลือก คดัออก ยุต ิฯลฯ)

 การพิจารณาสว่นไดส้ว่นเสียของผูมี้สว่นในการวิจยั (การปกป้อง คุม้ครอง ผูถู้กวิจยัตาม/นอกเหนือ

กระบวนการ)

 จาํนวนตวัอยา่ง/ กลุม่ตวัอยา่ง ท่ีกาํหนดไว ้กบัการเก็บไดจ้ริง (เก็บไดจ้ริงตามจาํนวน ไม่ครบ หรือ

เกินจาํนวนท่ีกาํหนดไวไ้ดห้รือไม่ และ เป็นการผิดจริยธรรมและจรรยาบรรณนกัวิจยัเชิงคณุภาพ

หรือไม่)
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การคดัเลือกผูเ้ขา้รว่มวิจยัเชิงคณุภาพ

 เกณฑใ์นการคดัเลือก (คณุสมบตัขิองอาสาสมคัรเขา้รว่มเป็นผูร้ว่มวิจยั) 

ไดแ้ก่ เกณฑค์ดัเขา้ คดัออก ยุต ิและ ถอนตวั เหมาะสม สอดคลอ้งกบั 

วตัถุประสงคส์ถานการณแ์ละกลุม่เป้าหมาย

 กระบวนการคดัเลือกท่ีไม่นาํไปสูผ่ลกระทบทางสงัคมซ่ึงอาจนาํไปสูก่าร

กลา่วโทษ การตตีรา หรือการเลือกปฏิบตัิ

 วิธีการเลือกผูเ้ขา้รว่มวิจยัตอ้งเป็นธรรม ไม่มีอคตลิาํเอียง หรือไม่เลือก

ปฏิบตัิ

 เคารพสิทธิและการตดัสินใจของผูท่ี้สนใจตอ้งการอาสาเป็นผูเ้ขา้รว่มวิจยั
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การเก็บขอ้มูล

 การเขา้ถึงผูถู้กวิจยั (กระบวนการขออนุญาตจนถึงตวัผูถู้กวิจยั)

 วิธีการเก็บขอ้มูล (สมัภาษณ ์สงัเกต ปฐมภมิู ทุตยิภมิู) 

 การเคารพผูเ้ขา้รว่มวิจยั

 การปรึกษาหารือกบัชุมชน (กรณีการวิจยัชุมชนกบัประเด็นเปราะบาง

ท่ีทาํในกลุม่เปราะบาง)
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การวิเคราะหข์อ้มูล

 ขอ้มูลจะมีหลากหลายระดบั เน่ืองจาก ประเด็นท่ีตัง้ไวมี้ความยดืหยุน่สูง นกัวิจยั

เชิงคณุภาพสามารถซกัถามไดอ้ยา่งลึกท่ีสุด เพ่ือใหไ้ดข้อ้มูลท่ีสามารถอธิบายไดด้ี

และเป็นจริงมากท่ีสุด การนาํขอ้มูลทั้งหมดมาประมวลผล จงึตอ้งคาํนึงถึงความ

เหมาะและพอควรท่ีจะนาํขอ้มูลมาอธิบายในหวัขอ้ เหตผุล วตัถุประสงคห์ลกั ท่ี

กาํหนดไวใ้นการศึกษาเชิงคณุภาพ 

 ขอ้มูลท่ีจะใชเ้ป็น Quotation กบัหลกัจริยธรรมหรือ จรรยาบรรณของนกัวิจยั

เชิงคณุภาพ

การตคีวามขอ้มูล

 กรอบจริยธรรมและจรรยาบรรณนกัวิจยัเชิงคณุภาพกบัการตคีวาม 

 การพิจารณาสว่นไดส้ว่นเสียของผูมี้สว่นในการวิจยั
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การเขียนรายงาน/ นาํเสนอขอ้มูล

 ไตรต่รองและตระหนกัถึงการนาํเสนอขอ้มูลบางสว่นท่ีมีผลกระทบ

รุนแรงตอ่ผูถู้กวิจยั 

 การใชป้ระโยคหรือคาํพดูของผูถู้กวิจยัมาอา้งอิงเป็น Quotation

 คาํนึงถึงผูใ้ชป้ระโยชนจ์ากการนาํเสนอขอ้มูล

 การใสภ่าพประกอบของผูถู้กวิจยัในการนาํเสนอขอ้มูล (ทั้งใน 

Presentation/ report)

 การระบุ (ช่ือ/ ท่ีอยู/่ รายละเอียดฯลฯ) ผูมี้สว่นไดส้ว่นเสียใน

รายงาน/ภาคผนวก
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ประเด็นทางจริยธรรม

ท่ีควรใหค้วามสาํคญัสาํหรบัการวิจยัเชิงคณุภาพ  

งานวิจยัเชิงคณุภาพอาศยัการรวบรวมขอ้มูลดว้ยการ

สืบคน้เอกสาร การสงัเกต สมัภาษณ ์รวมทั้งการ

บนัทึกภาพและเสียง

 

จงึเป็นส่ิงท่ีผูวิ้จยัตอ้งมีปฏิสมัพนัธก์บักลุม่ตวัอยา่ง      

การทาํงานเหลา่น้ีจงึตอ้งมีขอบเขตและความตระหนกั

ของจริยธรรมทางการวิจยั
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 ประเด็นดา้นจริยธรรมกบัการวิจยัเชิงคณุภาพ  

1. ความรบัผิดชอบตอ่ ผูเ้ขา้รว่มวิจยั (Participants, Key 

informants)

2. การคุม้ครองผูเ้ขา้รว่มวิจยัจากความกระทบกระเทือนใจ และ

อนัตรายทางกาย การปกป้องการหลอกลวง การคุม้ครอง

ความเป็นสว่นตวั
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 ประเด็นดา้นจริยธรรมกบัการวิจยัเชิงคณุภาพ  

3. คาํยนิยอมจากผูเ้ขา้รว่มวิจยัท่ีไดร้บัรูเ้ป้าหมายของ

งานวิจยั 

  การนาํขอ้มูลไปใชง้าน และการไม่เปิดเผยขอ้มูลของ

ผูเ้ขา้รว่มวิจยัท่ีใหไ้วไ้ปสูส่าธารณะ  
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 ประเด็นดา้นจริยธรรมกบัการวิจยัเชิงคณุภาพ  

4.การสอบถามขอ้มลูเก่ียวกบัเร่ืองละเอียดอ่อน โดยเฉพาะอยา่งยิง่ การเก็บ

ขอ้มลูเชิงคุณภาพเก่ียวกบัพฤติกรรมทางเพศ ในเร่ืองเพศสมัพนัธ ์ดว้ย

คาํถามท่ีเจาะลึก เชน่ 

   “ท่านมีคู่เพศสมัพนัธใ์นปัจจุบนัก่ีคน”

   “ท่านมีการร่วมเพศ คืนละ ก่ีครั้ง” 

    “ท่านมีการร่วมเพศทางทวารหนักหรือไม”่  เป็นตน้

(นกัวิจยั ควรชัง่นํ้าหนกั ถึงประโยชนข์องผูมี้สว่นไดส้ว่นเสีย)
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 การถามคาํถามท่ีผูต้อบเกิดความรูสึ้กอึดอดั ตอบไม่ได ้เช่น มีประเด็นท่ีถาม

ซอ้นกนัหลายประเด็นในคาํถามเดี่ยวกนั และคาํตอบตา่งกนั โดยเฉพาะอยา่งยิง่ 

คาํถามในแบบสอบถามของการวิจยัเชิงปรมิาณ ท่ีตอ้งระมดัระวงัอยา่งยิง่  

     (ทา่นไดร้บัความสะดวกสบายในการไปโรงพยาบาล สถานศึกษา วดั อยา่งไร

บา้ง) 

     (ทา่นบรโิภค ผกั ผลไม ้นม และ อาหารเสรมิ ในสปัดาหท่ี์ผ่านมาหรอืไม่) 

 ผูวิ้จยัทาํตวัเป็นลกูคา้เพือ่เขา้ถึงขอ้มูลจากคลีนิกทาํแทง้โดยไม่ไดร้บัอนุญาต 

(เถ่ือน)
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 ประเด็นดา้นจริยธรรมกบัการวิจยัเชิงคณุภาพ  

 การนัง่สงัเกตพฤติกรรมการไปใชบ้ริการสาธารณสุขของแมใ่นสถานบริการ

ผ่านกลอ้งวงจรปิด  (แมใ่หน้มลกู แมอ่าจตีลกูท่ีด้ือ ซน เป็นตน้)

 การสงัเกตหอ้งนอนของผูสู้งอายุ เพ่ือศึกษากระบวนการการดูแลผูสู้งอายุ

 การสมัภาษณห์ญิงบริการ โดยมีการถ่ายภาพประกอบ เพ่ือนําไปยนืยนักบั

แหล่งทุนวา่ไดไ้ปรวบรวมขอ้มลูจากหญิงบริการมาจริง

 การสมัภาษณผู์สู้งอายุท่ีป่วยระดบัติดเตียง

 การนําขอ้มลูจากการวจิยัเร่ืองการเสพยาเสพติดไปเปิดเผยใหต้าํรวจทราบ
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 ประเด็นดา้นจริยธรรมกบัการวิจยัเชิงคณุภาพ  

 การวิจยัเชิงคณุภาพท่ีใชข้อ้มูลทุตยิภมิูเป็นหลกั (เช่น ขอ้มูลจากส่ือ

หนงัสือพิมพ/์ อินเตอรเ์น็ต/ นิตยสาร ฯลฯ) รว่มกบัขอ้มูลปฐมภมิู 

กบั การขอความยนิยอม และ ผลกระทบของ บุคคลท่ีถูกอา้งอิงใน

ขอ้มูลทุตยิภมิู กบัประเด็น ดา้นจริยธรรมและจรรยาบรรณของ

นกัวิจยัเชิงคณุภาพ
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 ประเด็นดา้นจริยธรรมกบัการวิจยัเชิงคณุภาพ  

 การนาํภาพถ่ายของผูเ้ขา้รว่มวิจยัมาประกอบการนาํเสนอในรายงาน

วิจยั ซ่ึงเป็นภาพถ่ายในการเขา้รว่มกลุม่ระหว่างการเก็บขอ้มูลดว้ย

วิธีการสมัภาษณร์ะดบัลึก และ การจดัทาํสนทนากลุม่ ซ่ึงผูวิ้จยัไดร้ะบุ

ในเอกสารฯว่าจะมีการถ่ายภาพและบนัทึกวิดีโอระหว่างการเก็บ

ขอ้มูล และผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการจริยธรรมเรียบรอ้ย

แลว้
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 ประเด็นดา้นจริยธรรมกบัการวิจยัเชิงคณุภาพ  

 การใชเ้ทคโนโลยมีาประยุกตใ์ช ้ในการเก็บขอ้มูล เก่ียวกบั พฤตกิรรมตา่ง ๆ เช่น 

การใช ้Google Map รว่มกบั แบบสอบถามท่ีใชส้มัภาษณผ์่านทาง 0nline หรือ ผ่านทาง 

โทรศพัทมื์อถือ เพ่ือทาํ mapping ผูท่ี้ป่วยเป็นโรคเรื้ อน หรือ โรคตดิตอ่ท่ีรา้ยแรง ซ่ึงอ่อนไหวตอ่

ความรูสึ้กของคนในชุมชน หรือสงัคม รอบขา้ง 

การใช ้เบอรโ์ทรศพัทมื์อถือและพฤตกิรรมการใชมื้อถือของอาสาฯ เพ่ือนาํไปสูก่ารคน้หาว่า อาสาฯ มี

พฤตกิรรมการใชโ้ทรศพัทมื์อถืออยา่งไร ตดิตอ่ผูใ้ดมากท่ีสุด และรองลงมา โดยนาํมาเป็น

วตัถุประสงคห์ลกัในการศึกษาวิจยั     
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 ขอ้พึงปฏิบตัขิองนกัวิจยั (ทั้งเชิงปริมาณและชิงคณุภาพ) 

 เตรียมโครงรา่งวิจยัอยา่งถูกตอ้งตามระเบียบวิธีวิจยั

 คาํนึงถึงผูเ้ขา้รว่มวิจยัโดยเตรียมการอยา่งเหมาะสมสาํหรบั 

 กระบวนการคดัเลือก

 การขอความยนิยอม

 การรกัษาความลบั

 การรบัผิดชอบไม่ใหเ้กิดความเส่ียงหรืออนัตรายตอ่ผูเ้ขา้รว่มวิจยั

 มีวิธีการจดัการตอ่กระบวนการวิจยัท่ีไม่กระทบตอ่ผลประโยชนข์อง

ผูเ้ขา้รว่มวิจยัอยา่งเหมาะสม
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 ขอ้พึงปฏิบตัขิองผูเ้ขา้รว่มวิจยั (ทั้งเชิงปริมาณและชิงคณุภาพ)  

 ทราบกตกิารในการเขา้รว่มการวิจยัท่ีดี (การยนิยอมพรอ้มใจ/ วตัปุระสงค์

ของการใหค้วามยนิยอม/ การไดร้บัการปกป้องสิทธิและศกัดศ์รี)

 ทราบสิทธิของตนเองในการเขา้รว่มวิจยั (ความมีอิสระเสรีในการตดัสินใจ

ดว้ยตนเอง/ ความเขา้ใจถึงความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดและประโยชนท่ี์จะ

ไดร้บั)

 ตระหนกัในการรกัษาสิทธิของตนเอง (เขา้ใจและรบัรูถึ้งความเท่ียงธรรมท่ี

ตอ้งไดร้บั)
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บทท้ิงทา้ย จริยธรรมหรือจรรยาบรรณพ้ืนฐาน 10 ประการ

ของนกัวิจยั (ทั้งเชิงปริมาณและชิงคณุภาพ)  

การเป็นนกัวิจยัท่ีดี ตอ้งปฏิบตัติาม “จรยิธรรมพื้ นฐาน 10 ประการของนกัวิจยั”

ประการท่ีหน่ึง      ตอ้งไดร้บัการยนิยอมจากประชากรตวัอยา่งในการวจิยั

ประการท่ีสอง      ตอ้งเคารพประชากรตวัอยา่งเสมือนอาจารยข์องตน 

ประการท่ีสาม      ตอ้งเก็บความลบัของขอ้มลูท่ีไดจ้ากประชากรตวัอยา่งอยา่งเคร่งครดั 

ประการท่ีส่ี          ตอ้งไมท่าํใหป้ระชากรตวัอยา่งเกิดความบีบคั้นทั้งทางกายและใจ 

ประการท่ีหา้        ตอ้งใหเ้กียรติผูร้่วมวจิยัและผูมี้ส่วนช่วยเหลือในการวจิยั 

ประการท่ีหก        ตอ้งใหเ้กียรติในการอา้งอิงขอ้มลู

ประการท่ีเจ็ด       ตอ้งซ่ือสตัยต่์อวชิาชีพ ไมห่ลอกลวง ผลการวจิยัต่อสาธารณชน 

ประการท่ีแปด      ตอ้งเอ้ือเฟ้ือเผ่ือแผ่ความรูท่ี้ไดจ้ากการวิจยัใหเ้ป็นสาธารณประโยชน์ 

ประการท่ีเกา้        ตอ้งหลีกเล่ียงประเด็นหรือหวัขอ้วจิยัท่ีไมเ่ป็นวทิยาศาสตรเ์ป็นเร่ืองงมงาย 

ประการท่ีสิบ         ตอ้งใหผู้ใ้ชข้อ้มลูเขา้ถึงขอ้มลูหรือผลการวจิยัโดยง่าย

(ศิรนัินท ์กิตติสขุสถติ, 2549)
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